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MANAŽÉRSKE ZHRNUTIE:  
 
kľúčové slová – dôchodok, peniaze, sociálny systém 
krátka anotácia – 1. dôchodkový pilier a jeho fungovanie  

HLAVNÉ BODY, TÉMY STRETNUTIA, ZHRNUTIE PRIEBEHU STRETNUTIA:  
 

1) Otvorenie porady,  

2) Zhodnotilo sa predchádzajúce stretnutie a plnenie plánu stretnutí. 

3) Témou stretnutia klubu bolo predstavenie a fungovanie 1. dôchodkového piliera 

 

Účasť na tomto povinnom zákonnom poistení vzniká oprávneným osobám priamo zo zákona. 



Poistenec, ktorý je iba v I. pilieri, bude dostávať dôchodok výlučne zo Sociálnej poisťovne. Bude financovaný z odvodov 

všetkých pracujúcich, ktorí budú pracovať v čase poberania dôchodku daného poistenca. 

Výška dôchodku z I. piliera bude závisieť od 

 počtu odpracovaných rokov poistenca, 
 príjmov poistenca počas celého pracovného života, 
 od aktuálnej dôchodkovej hodnoty (ide o veličinu značne závislú od vývoja slovenskej ekonomiky). 

Prvý pilier predstavuje priebežný princíp financovania dôchodkov. Vaše odvody Sociálna poisťovňa obratom vypláca 
dnešným dôchodcom. V budúcnosti sa budú z odvodov pracujúcich financovať Vaše dôchodky. 

  

Ak je veľa prispievateľov a málo poberajúcich, prvý pilier dobre funguje. Ak je však veľa dôchodcov v porovnaní s počtom 
pracujúcich, prvý pilier musí štát dotovať a vytvára sa tak neudržateľný dlh. 

Kvôli nízkej pôrodnosti na Slovensku a predlžujúcemu sa veku dožitia, je prvý pilier v súčasnej podobe 
dlhodobo neudržateľný. 

 
 



 

4) Diskusia – účastníci klubu v diskusii rozoberali problematiku udržateľnosti systému 1. piliera 

5) Záver 

 

 

 

ZÁVERY A ODPORÚČANIA: 
 

- Poukázať na dôležitosť prepracovaného dôchodkového systému 

- Diskutovať o nových poznatkoch a prognózach 

- Využívať v čo najväčšej miere medzipredmetové vzťahy, hlavne v oblasti spoločenských vied 
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